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	Informazioni personali

	Nome
	
	OLIVA DANIELA

	Indirizzo
	
	3/2, Via Palagi, 40138, Bologna, Italia ]

	Telefono
	
	335/7738532

	E-mail
	
	doliva@irsonline.it

	Nazionalità
	
	Italiana

	Data di nascita
	
	5/2/1957

	Esperienza lavorativa

	• Date (da – a)
	
	Dal 1987 ad oggi

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	IRS – Istituto per la Ricerca Sociale

Via Castiglione 4

40124 Bologna

	• Tipo di azienda o settore
	
	Istituto di ricerca sociale

	• Tipo di impiego
	
	Libera professionista, Direttore dell’Area “Politiche della Formazione e del lavoro” dell’IRS di Bologna e di Roma e Direttore di ricerca

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Dal 1992, organizzazione e gestione completa delle attività di ricerca, consulenza, valutazione e formazione  di competenza dell’area sia sul piano scientifico (direzione e coordinamento) che sul piano gestionale e amministrativo.

Dal 1992 membro del Consiglio di Amministrazione dell’Istituto.

	• Date (da – a)
	
	Dal 1982 al 1990

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	IRESS – Istituto Regionale Emiliano Romagnolo per i Servizi Sociali e sanitari, la Ricerca Applicata e la Formazione

Via Oberdan 29 

40124 Bologna

	• Tipo di azienda o settore
	
	Istituto di ricerca socio-sanitaria

	• Tipo di impiego
	
	Ricercatrice senior

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Progettazione e realizzazione dell’intero ciclo di un progetto di ricerca

	• Date (da – a)
	
	Dal 1984 al 1987

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Provincia di Bologna

Via Malvasia 4

40100 Bologna

	• Tipo di azienda o settore
	
	Ente pubblico

	• Tipo di impiego
	
	Ricercatrice presso l’Osservatorio sul Mercato del Lavoro e presso l’Ufficio Controllo di gestione delle attività di Formazione professionale

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Progettazione e realizzazione dell’intero ciclo di un progetto di ricerca.

	
• Date (da – a)
	
	Dal 1979 ad oggi

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	Libera professionista

Socia fin dalla fondazione e Segretario dell’AIV – Associazione Italiana di Valutazione dal 2004.

Membro del Consiglio Direttivo AIV nel triennio 2004-2007 con funzioni di Segretaria

Socia dell’EES – European Evaluation Society

	• Tipo di azienda o settore
	
	Soggetti pubblici e privati.

	• Tipo di impiego
	
	· Attività di ricerca e consulenza – Fra i clienti: Provincia di Parma (2001-2007); Butera e Partners (2000); IRPA-Istituto Regionale per l’Apprendimento (1986-1988); STUDIO META e Associati (1986-1990); ISFOL (1990); CLES (1990); CENSIS (1990); Regione Emilia Romagna (1992-1994), Regione Liguria (2006-2007).

· Attività di formazione : Università degli Studi di Milano – Facoltà di Scienze Politiche - Master Universitario in Pari Opportunità – Laboratorio su “Strumenti di monitoraggio delle politiche per le Pari Opportunità nella formazione e nel lavoro” (2002-2004); 

· Università degli Studi di Parma – Facoltà di Economia - Master Universitario di 1° livello in Lavoro e welfare locale – Docenza sugli Studi di caso (2004);

· Facoltà di Economia di Parma e Dipartimento di Economia statistica dell’Università della Calabria - Master Manager delle politiche di sviluppo e coesione – La selezione tra alternative: tecniche multicriteriali;

· Corsi di formazione sull’accreditamento di qualità di funzioni specialistiche sanitarie per Cooperativa Nuova Formazione di Bologna;

· ISCRA di Modena;

· ISFOD di Modena;

· Azienda USL di Ferrara;

· IREF-Regione Lombardia (1994-2000);

· docenza in “Sociologia” presso le Scuole Infermieri professionali e “Organizzazione sociale dei servizi” presso la Scuola per Educatori professionali della Regione Emilia Romagna (1983-1996).

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	Attività di ricerca, consulenza, valutazione e formazione nei seguenti settori: formazione professionale, istruzione, servizi socio-sanitari, mercato del lavoro, pari opportunità di genere e pari opportunità per fasce svantaggiate.

	Istruzione e formazione

	• Date (da – a)
	
	1976-1981

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Università “La Sapienza” di Roma – Facoltà di Magistero – Corso di laurea in Sociologia

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Sociologia delle istituzioni – Metodologia della ricerca sociale

	• Qualifica conseguita
	
	Dottore in Sociologia

	• Date (da – a)
	
	1971-1976

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	Liceo classico “Luigi Galvani” di Bologna

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	Liceo classico

	• Qualifica conseguita
	
	Diploma di Maturità classica

	Capacità e competenze personali

	Prima lingua
	
	Italiano

	Altre lingue

	
	
	Francese

	• Capacità di lettura
	
	Buono

	• Capacità di scrittura
	
	Buono

	• Capacità di espressione orale
	
	Buono

	
	
	Inglese

	• Capacità di lettura
	
	Buono

	• Capacità di scrittura
	
	Elementare

	• Capacità di espressione orale
	
	Elementare

	
	
	Spagnolo

	• Capacità di lettura
	
	Buono

	• Capacità di scrittura
	
	Elementare

	• Capacità di espressione orale
	
	Elementare

	Capacità e competenze relazionali

.
	
	Elevata capacità di animazione e relazione all’interno di gruppi acquisita attraverso:

· una consistente attività di volontariato presso i Volontari del Soccorso della Croce Rossa Italiana (dal 1972 al 1990), svolta in posizione dirigenziale, che prevedeva un costante rapporto con i diversi gruppi distribuiti sul territorio nazionale e internazionale;

· l’esperienza professionale di free lance e, dunque, a contatto con diverse tipologie di Committenti;

· l’esperienza professionale il IRS, come direttore di un gruppo di ricerca.

	Capacità e competenze 
	
	Elevata capacità organizzativa, gestionale e di coordinamento  acquisita attraverso:

· una consistente attività di volontariato presso i Volontari del Soccorso della Croce Rossa Italiana (dal 1972 al 1990). Svolta in posizione dirigenziale, è stata particolarmente indirizzata al settore della Protezione Civile, con la partecipazione a numerose esercitazioni con altri Corpi dello Stato e missioni (fra le quali, i terremoti in Friuli 1976 e Irpinia 1980). Il compito principale consisteva nell’organizzazione e gestione dei soccorsi (impianto dei campi di soccorso per la popolazione, distribuzione di viveri e vestiario, assistenza sociale e sanitaria, ecc.);

· l’esperienza professionale di free lance che ha sempre comportato una elevata capacità di organizzazione autonoma del lavoro;

· l’esperienza professionale il IRS, come Direttore di Area (centro autonomo di ricavi e costi) e Consigliere di Amministrazione.

	Capacità e competenze tecniche
	
	Capacità nell’utilizzo dei programmi Word, Excel, Access, Powerpoint acquisita nel corso delle attività lavorative. 

Utilizzo quotidiano di Internet e programmi di posta elettronica.

	Patente o patenti
	
	Patente B.

	Allegati
	
	Elenco dei lavori realizzati (ricerche e pubblicazioni), organizzati per le seguenti linee di attivita’:

· Monitoraggio e valutazione dei fondi strutturali

· Scuola, formazione e universita’
· Orientamento e servizi per il lavoro
· Pari opportunita’ di genere
· Inclusione sociale e pari opportunita’ per tutti
· Sistemi per la selezione ex-ante
· Analisi dei procesi e progettazione di politiche
· Analisi dei fabbisogni formativi e professionali
· Sistemi di accreditamento di qualita’ 


SINTESI DEI PROGETTI PER LINEE DI ATTIVITA’ 

Monitoraggio e valutazione dei Fondi Strutturali

Rapporti di ricerca

· Monitoraggio e valutazione dei progetti sostenuti dalla Fondazione per il Sud nel bando 2007, Istituto per la Ricerca Sociale, (in corso di realizzazione).
· Realizzazione di un catalogo delle buone pratiche del Fondo Sociale Europeo e dei programmi e iniziative comunitarie realizzate in Italia, RTI Istituto per la Ricerca Sociale (capofila), Cles S.r.l., Conform S.r.l, Engineering Ingegneria Informatica S.p.a., Fondazione Brodolini (in corso di realizzazione).
· Servizi di consulenza ed assistenza tecnica del FSE, Ob.3, “Sostegno e accompagnamento all’integrazione sociale e lavorativa dei soggetti appartenenti alle categorie svantaggiate e specializzazione post qualifica” – anno 2005-2006 della Provincia di Brescia, ATI Archidata – CdIE – Istituto per la Ricerca Sociale, luglio 2007.
· Valutazione ex-ante del Programma Operativo Obiettivo 2 Fondo Sociale Europeo Regione Liguria 2007-2013, Istituto per la Ricerca Sociale, giugno 2007.
· Valutazione del POR Ob.3 per il periodo 2000-2006 della Regione Marche, A.T.I. Istituto per la Ricerca Sociale (capofila) – GALGANO E ASSOCIATI. In questo ambito:

· Rapporto di valutabilità, Gennaio 2002;

· Rapporto di valutazione in itinere sull’anno di riferimento 2000-2001, Aprile 2002;

· Rapporto di valutazione in itinere, Dicembre 2002;

· Rapporto di valutazione intermedia versione preliminare, maggio 2003;

· Rapporto di valutazione in itinere, maggio 2004;

· Rapporto di valutazione in itinere, settembre 2004;

· Rapporto di valutazione finale, maggio 2005.

· Valutazione del POR Ob.3 per il periodo 2000-2006 della Regione Val d’Aosta, Istituto per la Ricerca Sociale, in questo ambito:

· Rapporto di valutabilità, giugno 2002;

· Rapporto di valutazione in itinere, settembre 2002;
· Rapporto di valutazione intermedia, aprile 2003;
· Aggiornamento del Rapporto di valutazione intermedia, maggio 2004;
·  Rapporto di valutazione finale, giugno 2005.
· Valutazione  del POR Ob.1 per il periodo 2000-2006 della Regione Calabria, A.T.I. Istituto per la Ricerca Sociale (Capofila), RESCO, Cult. In questo ambito:

· Rapporto di valutabilità, Maggio 2002;

· Rapporto di valutazione in itinere, Giugno 2002;

· Progress report sulle attività di valutazione intermedia del POR Obiettivo 1 2000-2006 della Calabria, Febbraio 2003;

· Rapporto di valutazione intermedia del POR Obiettivo 1 2000-2006 della Calabria, sintesi, analisi settoriali e orizzontali e studi tematici - Insediamento dei Giovani Agricoltori, giugno 2003.
· Barbieri Davide, De Stefano Chiara, Oliva Daniela, Federica Origo, Flavia Pesce, Samek Lodovici Manuela, Zanzottera Cristiana, Ex-post evaluation 1994-1999 ESF operations under objectives 1, 3, 4 and under the community initiatives employment and adapt, National Report, final draft, giugno 2003.
· Oliva Daniela, Pesce Flavia, Evaluation of the european  year of languages 2001 – Italian country report, 2002.

· Associazione Temporanea di Impresa tra IRS-Milano e ISMERI-Roma, Valutazione intermedia dell'iniziativa comunitaria Occupazione per il periodo 1994-1999 in Italia. In questo ambito: Messa a punto e preparazione della valutazione (1997), Prima valutazione della struttura di assistenza tecnica (1997), Rapporto intermedio (1998), Rapporto finale (2001).

· Associazione Temporanea di Impresa tra IRS-Milano e ISMERI-Roma, Valutazione intermedia degli interventi del Programma Operativo ADAPT. In questo ambito: Messa a punto e preparazione della valutazione (1997 e 1998), Prima valutazione della struttura di assistenza tecnica (1997), Rapporto intermedio (1998), Rapporto finale (2001).
· Associazione Temporanea di Impresa tra IRS-Milano e ISMERI-Roma, Valutazione intermedia degli interventi a titolo di Q.C.S. Obiettivo 3 per il periodo 1994-1999 in Italia. In questo ambito: L’evoluzione del contesto legislativo, economico e sociale (1998), La valutazione dell’assistenza tecnica (1999), La valutazione del sistema di monitoraggio del Programma Obiettivo 3 FSE (1999), La valutazione dei POM (1999),I dati e le informazioni delle Amministrazioni regionali e Provinciali sui beneficiari degli interventi di formazione professionale relativi all’Obiettivo e FSE (2000), Sistema nazionale e sistemi regionali: modelli a confronto (2001), La struttura interna dei mercati: procedure, processi, fattori di sviluppo. Una analisi comparata su studi di caso relativi alle Regioni Emilia Romagna, Lazio e Veneto (2000).

· Giorgetti Raffaella, Oliva Daniela, Valutazione dell’anno europeo della formazione, ECOTEC, Commissione delle Comunità Europee, 1997 (in Evaluation of the European Year of Lifelong Learning, ECOTEC, 1997).

· Giorgetti Raffaella, Oliva Daniela, First External Evaluation of Leonardo da Vinci, ECOTEC, Commissione delle Comunità Europee, 1997.

· Dente Bruno, Oliva Daniela, Valutazione del Programma COMETT I in Italia, ECOTEC, 1991.

Pubblicazioni

· Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Vecchi Giancarlo, La valutazione dei POR nella programmazione 2000-2006. Un’analisi comparata delle lezioni apprese, all’interno di “Valutazione in azione. Lezioni apprese da casi concreti”, volume uscito per la collana «Teoria, metodologia e ricerca» dell’Associazione Italiana di Valutazione, Franco Angeli, 2006.

· Tavistock Institute, GHK, Istituto per la Ricerca Sociale, The evaluation of socio.-economic development, the Guide, dicembre 2003

· Oliva Daniela, Pesce Flavia, Aggiungi un posto a tavola: la valutazione come scelta volontaria o come obbligo amministrativo?, in Valutazione 2001-Lo sviluppo della valutazione in Italia (a cura di Nicoletta Stame), Franco Angeli, 2002.

Scuola, Formazione e Università

Rapporti di ricerca

· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Orlando Nicola, Poli Nicoletta, Samek Lodovici Manuela, Assistenza relativa all’alimentazione di indicatori di risultato sulle politiche provinciali del lavoro e della formazione professionale nella provincia di Parma, corsi 2005, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2007. In questo ambito:

· La formazione professionale finanziata dalla Provincia di Parma.

· Luisi Daniela, Oliva Daniela, Ricerca sugli sbocchi occupazionali dei diplomati della provincia di Rimini, anno 2002-2003, Istituto per la Ricerca Sociale, luglio 2007.

· Dente Bruno, Oliva Daniela, Il destino occupazionale dei laureati in architettura e in disegno industriale del Politecnico di Milano, Istituto per la Ricerca Sociale, febbraio 2007.

· Broglio Daria, Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Indagine sulle caratteristiche socio-anagrafiche dei partecipanti alle attività di formazione professionale programmate per l’obbligo formativo e della loro situazione occupazionale, anno 2003, Istituto per la Ricerca Sociale, novembre 2006.
· Oliva Daniela, Pesce Flavia, Attività di indagine sulle esperienze/sperimentazioni del voucher formativo e di servizio, nonché di altri strumenti simili, quali dispositivi di accesso individuale alla formazione e di sostegno alla conciliazione tra i tempi della formazione e dell’attività familiare, ATI IRS e CRAS, settembre 2006.

· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Orlando Nicola, Poli Nicoletta, Samek Lodovici Manuela, Assistenza relativa all’alimentazione di indicatori di risultato sulle politiche provinciali del lavoro e della formazione professionale nella provincia di Parma, corsi 2004, Istituto per la Ricerca Sociale, settembre 2006. In questo ambito:

· La formazione professionale finanziata dalla Provincia di Parma.

· Fornitura di una pubblicazione e di un tool informatico riguardante la rilevazione del successo post-scolastico degli allievi delle scuole e dei centri di formazione gestiti dal Comune di Milano, Istituto per la Ricerca Sociale, luglio 2006.
· Luisi Daniela, Oliva Daniela, Ricerca sugli sbocchi occupazionali dei diplomati della provincia di Rimini, Istituto per la Ricerca Sociale, giugno 2006.

· Broglio Daria, Oliva Daniela, Monitoraggio sugli sbocchi occupazionali dei diplomati della Scuola Secondaria Superiore nella Provincia di Modena a conclusione degli anni scolastici 2000/2001 e 2001/2002, Istituto per la Ricerca Sociale, giugno 2006.

· Broglio Daria, Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Indagine sulle caratteristiche socio-anagrafiche dei partecipanti alle attività di formazione professionale programmate per l’obbligo formativo e della loro situazione occupazionale, Istituto per la Ricerca Sociale, novembre 2005.

· Broglio Daria, Oliva Daniela, Monitoraggio sugli sbocchi occupazionali dei diplomati della Scuola Secondaria Superiore nella Provincia di Modena a conclusione dell'anno scolastico 1999/2000, Istituto per la Ricerca Sociale, aprile 2005.

· Valutazione del POR Ob.3 per il periodo 2000-2006 della Regione Marche, A.T.I. Istituto per la Ricerca Sociale (capofila) – GALGANO E ASSOCIATI. In questo ambito:

· Rapporto di Valutazione tematico, L’evoluzione dell’offerta formativa (2000-2004) a livello regionale e provinciale, marzo 2005.
· Broglio Daria, Oliva Daniela, Indagine sugli allievi dei corsi di formazione professionale D1 e D2 finanziati nell'anno 2001 con il Fondo Sociale Europeo dalla Provincia di Parma, Istituto per la Ricerca Sociale, giugno 2004.

· Oliva Daniela, Orlando Nicola, Samek Lodovici Manuela, Vanelli Valerio, Zanzottera Cristiana, Rapporto di monitoraggio sulle attività formative dell’anno 2001 della Provincia di Parma, Istituto per la Ricerca Sociale, marzo 2004.
· Cammelli Andrea, Di Francia Angelo, Oliva Daniela, Orlando Nicola, Patrizio Monica, Saccenti Andrea, Samek Lodovici Manuela, Strada Francesca, Vanelli Valerio, Zanzottera Cristiana, Osservatorio sugli sbocchi occupazionali della Scuola Secondaria, dell’Università e del sistema della Formazione Professionale nella Provincia di Reggio Emilia, Rapporto finale e Allegato analitico, Istituto per la Ricerca Sociale e Alma Laurea, gennaio 2004
· Oliva Daniela, Orlando Nicola, Samek Lodovici Manuela, Vanelli Valerio, Zanzottera Cristiana, Monitoraggio e valutazione del sistema provinciale della formazione professionale, dei servizi all’impiego e del servizio per l’inserimento lavorativo dei disabili, Provincia di Parma, Progetto di fattibilità, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2003.
· Elena Ferrari, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, Vanelli Valerio, La valutazione di impatto del Piano delle Azioni della Provincia di Modena-Anno 2000. Il monitoraggio dei corsi/L’analisi della domanda reale/ Un approfondimento sulla Formazione superiore/ L’analisi dei Soggetti gestori, Istituto per la Ricerca Sociale, 2002.

· Bracci Claudia, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Dispositivo di valutazione in itinere dell’efficacia interna del processo di erogazione nella Provincia di Forlì-Cesena. Rapporto finale, Istituto per la Ricerca Sociale, 2002.

· Bracci Claudia, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Rapporto di monitoraggio e di valutazione delle Azioni post-diploma e post-laurea dell’anno 2000, Provincia di Forlì-Cesena, Istituto per la Ricerca Sociale, 2001.

· Bracci Claudia, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Dispositivo di valutazione in itinere dell’efficacia interna del processo di erogazione nella Provincia di Forlì-Cesena. Progetto esecutivo, Istituto per la Ricerca Sociale, 2001.
· Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Vanelli Valerio, Un modello di valutazione dell’impatto del Piano delle Azioni della Provincia di Modena, Istituto per la Ricerca Sociale, 2001.
· Barbieri Davide, Delli Giulietta, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Vanelli Valerio, Vecchi Giancarlo, Il monitoraggio e la valutazione dei progetti FORTIS-IFTS in Emilia Romagna, Istituto per la Ricerca Sociale, 2001.

· Bracci Claudia, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Monitoraggio e valutazione delle azioni post diploma della Provincia di Forlì-Cesena. Progetto esecutivo, 2001.
· Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Rapporto di valutazione della politica formativa e di orientamento della Provincia di Bologna - Anno di riferimento 1999, Istituto per la Ricerca Sociale, 2001.

· Biolcati Rinaldi Ferruccio, Bracci Claudia, Calanca Marina, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Rapporto di monitoraggio n°11 sui corsi di formazione professionale e orientamento della Provincia di Bologna. Corsi in essere nel 1999, Rapporto di valutazione, La domanda di formazione; Il monitoraggio sui corsi avviati, e Format, Istituto per la Ricerca Sociale, 2000.

· Arcidiacono Eugenio, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Vergani Alberto, Produzione e sperimentazione di un dispositivo di valutazione ex-post delle azioni di formazione per occupati. I corsi Obiettivo 4 FSE 1994-1999 nella Provincia di Forlì-Cesena e nella Provincia di Modena. Relazioni monografiche per provincia, Relazione di sintesi comparativa, Allegati statistici, Istituto per la Ricerca Sociale, 2000.

· Ferrari Elena, Fellini Ivana, Forti Andrea, Oliva Daniela, Patrizio Monica, La progettazione del sistema di monitoraggio delle attività di formazione professionale della Provincia di Milano, Istituto per la Ricerca Sociale, 2000.

· Biolcati Rinaldi Ferruccio, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Rapporto di valutazione della politica formativa della formazione professionale della Provincia di Bologna. N° 10-Anno di riferimento 1998, Istituto per la Ricerca Sociale, 2000.

· Biolcati Rinaldi Ferruccio, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Rapporto di valutazione n° 10 bis sui corsi di formazione professionale e orientativa della Provincia di Bologna. Corsi terminati nel 1998, Istituto per la Ricerca Sociale, 2000.

· Leporati Mara, Oliva Daniela, Progetto di monitoraggio e valutazione del percorso relativo alla costituzione dei Centri per l’Innovazione del Sistema Formativo (Centri Eccellenza) della Regione Liguria. Piano di lavoro, Progress Report e Rapporto finale, Istituto per la Ricerca Sociale,1999-2000.

· Biolcati Rinaldi Ferruccio, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Riprogettazione del sistema di monitoraggio e valutazione della formazione professionale della Provincia di Bologna. Progetto di massima, Istituto per la Ricerca Sociale, 1999.

· Biolcati Rinaldi Ferruccio, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Rapporto di Valutazione N° 10 dei corsi di Formazione Professionale della Provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, Provincia di Bologna, 1999.

· Biolcati Rinaldi Ferruccio, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Rapporto di Monitoraggio N° 10 dei corsi di Formazione Professionale della Provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, Provincia di Bologna, 1999.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Il processo di istituzionalizzazione delle sedi universitarie decentrate. Il caso di Cesena e Forlì, Università di Bologna, 1999.

· Giorgetti Raffaella, Oliva Daniela, nell’ambito del Progetto di analisi e riqualificazione del Servizio Civiche Scuole Secondarie del Comune di Milano: Analisi dell’efficacia dei corsi e analisi dei costi dei prodotti formativi (1998), La valutazione di efficacia interna delle attività di formazione professionale, dei corsi di preparazione all’idoneità, dei corsi legalmente riconosciuti, dei corsi di lingue, dei corsi di musica, cinema e teatro, dei corsi di educazione permanente, dei servizi per l’handicap e il disagio (1999).

· Casadio Emanuela, Oliva Daniela, Piretti Sandra, Sassi Livia, Rapporto di gestione della Formazione professionale della Provincia di Ravenna, n.1, 1994-1996, Istituto per la Ricerca Sociale, Provincia di Ravenna, 1998.

· Oliva Daniela, Sperimentazione del sistema di valutazione ex-ante dei progetti di formazione professionale e del sistema di valutazione ex-post dell'attività formativa finanziata dall'Amministrazione Provinciale di Ravenna, 1996-1998.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Progettazione del Controllo di gestione della tipologia Formazione Orientativa della Provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, Provincia di Bologna, 1998.

· Dente Bruno, Oliva Daniela, Vecchi Giancarlo, La riorganizzazione interna del Servizio di Formazione professionale dell'Amministrazione Provinciale di Ravenna e l'istituzione di un sistema di controllo della politica formativa. 2 -- Progetto esecutivo, Istituto per la Ricerca Sociale, 1996.

· Oliva Daniela, Check-up sul sistema di valutazione del Servizio di Formazione professionale dell'Amministrazione provinciale di Reggio Emilia, Istituto per la Ricerca Sociale, 1996.

· Lucon Marisa, Oliva Daniela, Rapporto di gestione della Formazione Professionale 6-1994, Istituto per la Ricerca Sociale - Provincia di Bologna, 1995.

· Del Mugnaio Anna, Lucon Marisa, Oliva Daniela, Rapporto di gestione della Formazione Professionale 5-1993, Provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, 1994.

· Oliva Daniela, Monitoraggio e valutazione del corso sperimentale per infermieri professionali della Regione Emilia Romagna. Progress report sul primo anno di corso, Regione Emilia Romagna, 1994.

Progress report sul secondo anno di corso, Regione Emilia Romagna, 1996.

Rapporto finale, Regione Emilia Romagna, 1997.

· Delli Giulietta, Oliva Daniela, L'attività di aggiornamento obbligatorio nell'Unità Sanitaria Locale n.31 della Regione Emilia Romagna, Rapporto finale, Sintesi della ricerca e proposte operative, Istituto per la Ricerca Sociale, 1993.

· Dente Bruno, Del Mugnaio Anna, Lucon Marisa, Oliva Daniela, Rapporto di gestione della formazione professionale. Relazione di sintesi, 3-1991, Istituto per la Ricerca Sociale - Provincia di Bologna, 1992.

· Oliva Daniela, Primo tirocinio teorico-pratico per la formazione specifica in medicina generale. Monitoraggio e valutazione, Regione Emilia Romagna, 1992.

· Dente Bruno, Lucon Marisa, Oliva Daniela, I Centri di formazione professionale in provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, Milano, 1991.

· Oliva Daniela, Paganini Patrizia, Sperimentazione delle metodologie di valutazione delle attività di formazione del personale delle UU.SS.LL., Istituto Regionale Emiliano-Romagnolo per i Servizi Sociali e Sanitari, la Ricerca Applicata e la Formazione, 1990.
· Del Mugnaio Anna, Oliva Daniela, Lucon Marisa, Rapporto di gestione della formazione professionale, 2-1990, Istituto per la Ricerca Sociale - Provincia di Bologna, 1990. 
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· Oliva Daniela, Origo Federica, Samek Lodovici Manuela, Le politiche per l’inserimento occupazionale delle fasce deboli. Strumenti e modelli di monitoraggio degli interventi regionali, in una prospettiva di comparabilità europea dei risultati, Istituto per la Ricerca Sociale, Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale-Direzione generale Osservatorio Mercato del Lavoro, 1999.
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· Luisi Daniela, Oliva Daniela, I diplomati a Rimini tra mercato del lavoro e università. Indagine sui processi di transizione dei diplomati dell’anno scolastico 2002-2003 in provincia di Rimini, FrancoAngeli, 2007.
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· Oliva Daniela, Palumbo Mauro, Samek Lodovici Manuela, La valutazione della 
Orientamento e servizi per il lavoro
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· Attività di valutazione inerente i servizi per il lavoro erogati dai centri provinciali per l’impiego, Provincia di Genova, Istituto per la Ricerca Sociale, gennaio 2007. 

· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Orlando Nicola, Poli Nicoletta, Samek Lodovici Manuela, Assistenza relativa all’alimentazione di indicatori di risultato sulle politiche provinciali del lavoro e della formazione professionale nella provincia di Parma, corsi 2005, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2007. In questo ambito:

· Indagine sugli Utenti dei Servizi per l’Impiego della Provincia di Parma nell’anno 2005.

· Attività di valutazione inerente i servizi per il lavoro erogati dai centri provinciali per l’impiego, Provincia di Genova, Istituto per la Ricerca Sociale, gennaio 2007. 

· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Orlando Nicola, Poli Nicoletta, Samek Lodovici Manuela, Assistenza relativa all’alimentazione di indicatori di risultato sulle politiche provinciali del lavoro e della formazione professionale nella provincia di Parma, corsi 2004, Istituto per la Ricerca Sociale, settembre 2006. In questo ambito:

· Indagine sugli Utenti dei Servizi per l’Impiego della Provincia di Parma nell’anno 2004.

· Bondi Massimiliano, Broglio Daria, Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Indagine finalizzata all'analisi del lavoro interinale, con particolare riferimento ai fabbisogni formativi dei lavoratori occupati ed occupabili e delle imprese utilizzatrici, e all'individuazione e sperimentazione di modelli e percorsi di qualificazione e riqualificazione professionale per conto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Istituto per la Ricerca Sociale, aprile 2005.

· A.T.I. Ismeri Europa (Capofila), Istituto per la Ricerca Sociale, Servizio di monitoraggio delle politiche del lavoro, della formazione, dell’orientamento e integrazione con la scuola e rilevazione degli indicatori di impatto occupazionale. In questo ambito:

· “Lo strumento del tirocinio in Emilia-Romagna: qualità percepita, impatto occupazionale e percorsi professionali” Indagine campionaria sui tirocinanti dell’anno 2001;

· Il lavoro stagionale in Emilia-Romagna, 2001;
· Rapporto metodologico, 2002;

· Rapporto di monitoraggio anno 2000, luglio 2003;
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· Oliva Daniela, Orlando Nicola, Patrizio Monica, Samek Lodovici Manuela, Zanzottera Cristiana, Monitoraggio e valutazione dei servizi per l’impiego della provincia di Parma (2003), Istituto per la Ricerca Sociale, aprile 2004.

· Massimiliano Bondi, Stefano Mingardi, Daniela Oliva, Federica Origo, Monica Patrizio, Franco Puggioli, Manuela Samek Lodovici, Cristiana Zanzottera I lavoratori interinali in Emilia-Romagna: caratteristiche e fabbisogni formativi. Un’indagine sul campo, Istituto per la Ricerca Sociale, aprile 2004.
· Oliva Daniela, Orlando Nicola, Patrizio Monica, Samek Lodovici Manuela, Vanelli Valerio, Zanzottera Cristiana, Monitoraggio e valutazione dei Servizi per l’Impiego della Provincia di Parma.Una prima sperimentazione relativa ai dati di PROLABOR 2002, Istituto per la Ricerca Sociale, gennaio 2004
· L’adozione e l’utilizzazione del modello di valutazione della qualità dei servizi di orientamento del CESOS nella regione Liguria e nella provincia di Reggio Emilia”, Istituto per la Ricerca Sociale, CESOS, 2003.
· Fellini Ivana, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, Modelli istituzionali e organizzativi di gestione delle politiche attive del lavoro: l’esperienza europea e di alcune regioni italiane, Rapporto finale, Istituto per la Ricerca Sociale, novembre 2002,
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· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Zanzottera Cristiana Monitoraggio e valutazione del progetto di formazione e collocamento dei “lavoratori atipici” realizzato dalla Provincia di Firenze, Un approfondimento delle politiche attive del lavoro rivolte a questo target di utenza, Istituto per la Ricerca Sociale, 2001.
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· Rivista "FOP - Formazione Orientamento Professionale" n. 3-4 2004, Lavoro interinale e formazione. Analisi del fenomeno del lavoro interinale, con particolare riferimento ai fabbisogni formativi dei lavoratori occupati ed occupabili e delle imprese utilizzatrici, e all'individuazione e sperimentazione di modelli e percorsi di qualificazione e riqualificazione professionale, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 2004. 

· Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, I lavoratori interinali in Emilia-Romagna: caratteristiche e fabbisogni formativi. Un’indagine sul campo, all’interno della rivista “Emilia-Romagna Lavoro” del giugno 2004.

· Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Fellini Ivana, Ferrari Elena, Patrizio Monica, Zanzottera Cristiana, I canali dell’offerta e della domanda, Regione Toscana Rapporto 2000, Giunti 2002.

· Dente Bruno, Ichino Pietro, Oliva Daniela, Reyneri Emilio, Regini Marino, Samek Lodovici Manuela, Federalismo e riforma dell’Amministrazione: scenari di riorganizzazione delle politiche del lavoro, IRER Lombardia, camera di Commercio di Milano, Istituto per la Ricerca Sociale,1997.

Pari opportunità di genere

Rapporti di ricerca

· Ex-post evaluation of cohesion policy programmes 2000-2006 co-finances by the European Fund for Regional Development (Obj. 1 and 2) – Work package 7 “Effectiveness of Cohesion Policy: Gender Equality and Demographic Change”, Istituto per la Ricerca Sociale, Centre for Industrial Studies, (in corso di realizzazione).
· Establishment and maintenance of a network of experts in gender equality, social inclusion, health, a long term care, Istituto per la Ricerca Sociale, Fondazione Giacomo Brodolini (in corso di realizzazione).
· Study research “Lone Women”, European Parliament, Istituto per la Ricerca Sociale, (in corso di realizzazione).

· Azioni di pari opportunità e politiche di genere nell’attuale e nella futura programmazione. supporto metodologico ed operativo in un’ottica di genere al servizio FSE della Provincia Autonoma di Bolzano, Istituto per la Ricerca Sociale, (in corso di realizzazione).
· Osservatorio e centro risorse sul traffico di essere umani, in ATI con L’Associazione On the Road (capofila), Save the Children Italia Onlus, Onlus NOVA, Provincia di Pisa, Comune di Venezia, Dipartimento di Scienze Sociali, Fondazione Centro Studi Investimenti Sociali, Istituto per la Ricerca Sociale Società Cooperativa, Azienda ULSS 16 Padova, IRECOOP Veneto, C.N.C.A, (in corso di realizzazione).

· ATI IRS-Ernst&Young, Assistenza tecnica al Dipartimento per le Pari Opportunità finalizzata all’introduzione e diffusione dell’ottica di genere negli Accordi di Programma Quadro, (in corso di realizzazione).

· Analisi e progettazione di politiche attive del lavoro finalizzate alla promozione della risorsa femminile nel contesto produttivo (Provincia di Bologna), Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2007
· W.IN.D. - Woman In Development, Istituto per la Ricerca Sociale per conto del Dipartimento per le Pari Opportunità, dicembre 2007.
· Gender mainstreaming in the Use of Structural Funding, Directorate General Internal Policies of the Union, European Parliament, 2007.

· “Conciliazione, Famiglia e Lavoro”: progetto per la promozione ed il sostegno alla famiglia ed ai minori, Istituto per la Ricerca Sociale, ottobre 2007.
· Valutazione delle attività in relazione al Progetto INTERREG IIIC LEAD – Sviluppo Agenzie Locali di Parità, Provincia di Bari, Istituto per la Ricerca Sociale, ottobre 2007. 

· Oliva Daniela, Pesce Flavia, Analisi di genere dei bilanci dei comuni della provincia di Milano, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2006.
· Le esperienze italiane di sperimentazione dei voucher di servizio finanziati dal FSE all’interno di S. Pasquinelli “Assegni di cura e Voucher sociali. Realtà e prospettive”, Istituto per la Ricerca Sociale, ottobre 2006.

· Oliva Daniela, Pesce Flavia, Indagine conoscitiva, possibilità di carriera e dirigenza femminile nell’Amministrazione provinciale, Istituto per la Ricerca Sociale, novembre 2005 .

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, I campi trasversali alle misure e le aree prioritarie del POR Ob. 3, Provincia Autonoma di Bolzano. Un’analisi in un’ottica di genere, Istituto per la Ricerca Sociale, novembre 2004.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Supporto all’attuazione di prassi di mainstreaming di genere nella Regione Umbria. Guida alle Pari opportunita’ e al mainstreaming di genere nel Fondo Europeo Agricolo di Orientamento e Garanzia(FEOGA), Guida alle Pari opportunità e al mainstreaming di genere nel Fondo Europeo di Sviluppo Rurale (FESR), Guida alle Pari opportunita’ e al mainstreaming di genere nel Fondo Sociale Europeo (FSE), Guida alle Pari opportunita’ e al mainstreaming di genere nello Strumento Finanziario di Orientamento della Pesca (SFOP), Istituto per la Ricerca Sociale, giugno 2004.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Valutazione delle politiche formative della Provincia di Forlì-Cesena secondo un’ottica di genere, rapporto finale, Istituto per la Ricerca Sociale, marzo 2004.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Autovalutazione progetto “DOC Gender – Donne Orientamento Counseling ,Istituto per  la Ricerca Sociale, dicembre 2003.
· ATI IRS-Ernst&Young, Servizio di supporto al DPO per l’assistenza che il Dipartimento deve offrire alle Amministrazioni centrali e regionali in tema di pari opportunità tra uomini e donne 2002-2007. In questo ambito
· Ricognizione delle strutture locali operanti nelle diverse regioni Obiettivo 1 in materia di PO, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, novembre 2003;
· Supporto alla riprogrammazione in un’ottica di genere dell POR Calabria, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, dicembre 2003;
· Documentazione di supporto alla implementazione della rete delle PO: Obiettivi programmatici, Piano Operativo, Schede analitiche, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, dicembre2003;
· Utilizzo dei voucher per la conciliazione ai fini della promozione delle PO di genere nella programmazione Obiettivo 1 2000/2006 , Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, ottobre 2003;
· Ricognizione di organismi di parità per le Regioni Obiettivo 1 , Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, novembre 2003;
· Ricognizione dei documenti sugli esiti della premialità del  4% - criterio a.2.3. – Programmazione Comunitaria Obiettivo 1 2000/2006, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, novembre 2003;
· Proposte di integrazione al documento “Nota introduttiva: la fase di avvio del Progetto Integrato Isole Minori”, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, ottobre 2003;
· Supporto alla riprogrammazione in un’ottica di genere del POR Sardegna, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, ottobre 2003;
· Gli incentivi a supporto della occupazione delle donne con più di 35 anni (nell’ambito dell’Assistenza Tecnica della Regione Campania), Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, ottobre 2003;
· Aggiornamento della lettura di genere dei documenti di programmazione. Lettura dei PON, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, settembre 2003;
· Aggiornamento dell’analisi dei bandi relativi all’attuazione dei programmi  operativi regionali e nazionali dell’Obiettivo 1 – 2002/2003, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, settembre 2003;
· Esame della programmazione attuativa in ottica di genere. Documento di supporto per il PON “Ricerca, Sviluppo Tecnologico e Alta Formazione”, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, settembre 2003;
· Supporto alla partecipazione ai Comitati di Sorveglianza, analisi della programmazione attuativa della Regione Basilicata, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, settembre 2003;
· Supporto alla partecipazione ai Comitati di Sorveglianza, analisi della programmazione attuativa della Regione Puglia, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, settembre 2003;
· Obiettivo 1: stato di attuazione delle linee guida VISPO. Indicazioni per la riprogrammazione, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, luglio 2003;
· Criteri di selezione dei progetti e possibili indicatori per la realizzazione del mainstreaming di genere con il contributo dello SFOP, osservazioni e proposte, Dipartimento per le Pari Opportunità, Presidenza del Consiglio dei Ministri, luglio 2003.
· A.T.I. Ismeri Europa (Capofila), Istituto per la Ricerca Sociale, Servizio di monitoraggio delle politiche del lavoro, della formazione, dell’orientamento e integrazione con la scuola e rilevazione degli indicatori di impatto occupazionale. In questo ambito:

· Mainstreaming di genere e politiche del lavoro nella Regione Emilia Romagna, ottobre 2003.
· Valutazione del POR Ob.3 per il periodo 2000-2006 della Regione Val d’Aosta, Istituto per la Ricerca Sociale, in questo ambito:

· Approfondimento tematico: l’impatto potenziale di genere del POR, ottobre 2003.

· Valutazione del POR Ob.1 per il periodo 2000-2006 della Regione Calabria, A.T.I. Istituto per la Ricerca Sociale (Capofila), RESCO, Cult. In questo ambito:

· Rapporto di valutazione intermedia del POR Obiettivo 1 2000-2006 della Calabria, sintesi, analisi settoriali e orizzontali e studi tematici - I PIT, Tutela delle Pari Opportunità, giugno 2003.
· Fellini Ivana, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, Rapporto di ricerca e autovalutazione “Il lavoro part-time. Italia e Lombardia nel contesto europeo”, Istituto per la Ricerca Sociale, Unioncamere Lombardia, Centro di iniziativa Europea, aprile 2003.

· Doglioli Stefania, Fellini Ivana, Morioni Simone, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, Sviluppo operativo del sistema di monitoraggio e valutazione delle azioni finanziate dalla Provincia Autonoma di Bolzano secondo un’ottica di genere e le linee VISPO, Istituto per la Ricerca Sociale, 2002.

· Comi Simona, Doglioli Stefania, Ferrari Elena, Loi Daniela, Oliva Daniela, Origo Federica, Pesce Flavia, Ricci Loretta, Rodeschini Enzo, Samek Lodovici  Manuela, Semenza Renata, Strada Francesca, Villosio Claudia, Zanzottera Cristiana, Le opportunità occupazionali delle donne over 40, IRS - Unioncamere Lombardia, 2003.
· Bartoletti Niriana, Doglioli Stefania, Fellini Ivana, Ferrari Elena, Meroni Federica, Moriconi Simone, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Patrizio Monica, Samek Lodovici Manuela, Zanzottera Cristiana, Opportunità e vincoli di accesso per le donne alle professioni tecniche intermedie nei processi produttivi e di progettazione, volumi 1 e 2, IRS -ENAIP, dicembre 2002.

· Valutazione in itinere del POR Ob.3 per il periodo 2000-2006 della Regione Marche, A.T.I. Istituto per la Ricerca Sociale (capofila) – GALGANO E ASSOCIATI. In questo ambito: Rapporto di valutazione tematico - Le politiche per le pari opportunità di genere, Dicembre 2002.

· Sviluppo operativo del sistema di monitoraggio e valutazione delle azioni finanziate dalla Provincia Autonoma di Bolzano secondo un’ottica di genere e le linee VISPO, versione italiana e tedesca, Istituto per la Ricerca Sociale,2001.

· Oliva Daniela, Pesce Flavia Valutazione indipendente del Progetto E.N.R.E.C. (European Network Of Resource Centers For Women) –RECITE II, First, Second and Final Evaluation Report, Istituto per la Ricerca Sociale,2001.

· Oliva Daniela, Pesce Flavia, M.E.N.T.O.R. Miglioramento ed Empowerment Nei Tuoi Obiettivi di Riuscita, per conto del BIC Emilia Romagna, Istituto per la Ricerca Sociale, Primo e secondo Report, 2001.

· Oliva Daniela, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, Benchmarking Equality Policies in Europe, Istituto per la Ricerca Sociale, Commissione Europea DG V, 1999.
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· Oliva Daniela (a cura di), La tratta di persone in Italia. La valutazione delle politiche, degli interventi, dei servizi, Osservatorio Tratta, FrancoAngeli, 2008.

· La tratta di persone in Italia. Il sistema degli interventi a favore delle vittime, Osservatorio Tratta, FrancoAngeli 2007.

· La tratta di persone in Italia. Le norme di tutela delle vittime e di contrato alla criminalità, Osservatorio Tratta, FrancoAngeli, 2007.
· La tratta di persone in Italia. Evoluzione del fenomeno ed ambiti di sfruttamento, Osservatorio Tratta, FrancoAngeli, 2007.
· Progetto W. IN D. – Women In development - L’uguaglianza di genere nei processi di sviluppo locale, Rapporti finali (in lingua italiana, inglese e spagnola) composti da:

1. Rapporto comparativo europeo

2. Caso di studio Italia

3. Caso di studio Scozia

4. Caso di studio Spagna

5. Caso di studio Malta

6. Catalogo Best Practices

7. Modello europeo e Linee Guida per l’internalizzazione dell’approccio di genere nei processi di sviluppo locale, dicembre 2007.
· Istituto per la Ricerca Sociale, Riscrivere il lavoro al femminile. Manuale di buone pratiche in azienda a sostegno delle pari opportunità di genere, dicembre 2007.

· Istituto per la Ricerca Sociale, FSE e Pari Opportunità di genere. Analisi, strumenti e sperimentazioni, FrancoAngeli, 2007.

· Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Semenza Renata, “La condizione femminile” all’interno di Guerzoni L. (a cura di) La riforma del welfare. Dieci anni dopo la Commissione Onofri, 2007.

· Il Bilancio di Genere dei comuni. Un Manuale, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2006.
· Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Europa. Modelli di conciliazione dei tempi, all’interno della “Rivista delle Politiche Sociali” n. 3 “Tempi e orari. Riflessioni sulla flessibilità amica”, luglio-settembre 2005.
· “Sud news” special number A gender perspective, agosto settembre 2005.

· Progetto Pari Opportunità e servizi per l’impiego. Repertorio ragionato delle pratiche e dei modelli di interveto relative ai percorsi di accompagnamento al alvoro delle donne in Italia e in Europa. Guida “Il bilancio di competenze in una prospettiva di genere: strumenti, metodologia e risultati delle sperimentazioni”, IRS, S&T, CdIE, Pari e Dispari, maggio 2005

· Bagnulo Andrea, Oliva Daniela (a cura di), La valutazione del gender mainstreaming: lezioni dalla valutazione intermedia dei programmi cofinanziati dai fondi strutturali, all’interno della “Rassegna Italiana di valutazione” n. 31, anno 2005. 
· Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Conciliazione. Per chi? Per cosa?, in “Prospettive sociali e sanitarie”n 4-5, marzo 2005.

· Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Europa. Modelli di conciliazione dei tempi, in La Rivista delle Politiche Sociali, Tempi e orari. La flessibilità amica, Ediesse n° 3, 2005.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, I campi trasversali alle misure e le aree prioritarie del POR Ob. 3, Provincia Autonoma di Bolzano. Un’analisi in un’ottica di genere, Istituto per la Ricerca Sociale, novembre 2004.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Supporto all’attuazione di prassi di mainstreaming di genere nella Regione Umbria. Guida alle Pari opportunita’ e al mainstreaming di genere nel Fondo Europeo Agricolo di Orientamento e Garanzia(FEOGA), Guida alle Pari opportunità e al mainstreaming di genere nel Fondo Europeo di Sviluppo Rurale (FESR), Guida alle Pari opportunita’ e al mainstreaming di genere nel Fondo Sociale Europeo (FSE), Guida alle Pari opportunita’ e al mainstreaming di genere nello Strumento Finanziario di Orientamento della Pesca (SFOP), Istituto per la Ricerca Sociale, ottobre 2004.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Le politiche europee di incentivazione del part-time, all’interno di: Samek Lodovici Manuela, Semenza Renata (a cura di), Il lavoro part-time. Anomalie del caso italiano nel quadro europeo, Angeli editore, 2004.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Valutazione delle politiche formative della Provincia di Forlì-Cesena secondo un’ottica di genere, rapporto finale, Istituto per la Ricerca Sociale, maggio 2004.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Modelli di intervento per favorire le opportunità occupazionali delle donne over 40, all’interno di: Samek Lodovici Manuela, Semenza Renata, Partecipazione femminile e ruolo dell’età, la posizione lavorativa delle donne adulte in Lombardia, 2003.

· AAVV, Donne e professioni tecniche. Opportunità e vincoli di accesso per le donne alle professioni tecniche intermedie nei processi produttivi e di progettazione, Istituto per la Ricerca Sociale, ENAIP Lombardia, Provincia di Como, Provincia di Lecco, 2003.

· Ivana Fellini, Oliva Daniela, Flavia Pesce, Manuela Samek Lodovici, Monitoraggio e valutazione in un’ottica di genere. Un manuale per l’uso, Provincia Autonoma di Bolzano, 2002.

· Oliva Daniela, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, Valutazione comparata delle politiche di pari opportunità, Professionalità, n° 58, 2000.

Inclusione sociale e pari opportunità per tutti

Rapporti di ricerca

· “MAIS A) ” “Modello per L'accoglienza Interculturale  di Allievi Stranieri in Formazione” in provincia di Bolzano, Istituto per la Ricerca Sociale, (in corso di realizzazione).
· EQUAL IN.S.I.E.M.E. (INserimento, Socialità e Integrazione per Evolvere, Migliorare, Emergere), Istituto per la Ricerca Sociale, (in corso di realizzazione).
· L’integrazione di metodologie e strumenti per gli studenti in situazione di handicap nella progettazione curricolare del biennio / triennio integrato, Provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, (in corso di realizzazione).
· SAMI – Spazi aperti per il mainstreaming interculturale, progetto realizzato nell’ambito dell’Azione 3 dell’Iniziativa Comunitaria Equal II fase, all’interno dell’Osservatorio Tratta, 2007.
· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Orlando Nicola, Poli Nicoletta, Samek Lodovici Manuela, Assistenza relativa all’alimentazione di indicatori di risultato sulle politiche provinciali del lavoro e della formazione professionale nella provincia di Parma, corsi 2005, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2007. In questo ambito:

· Indagine sui risultati dei servizi di collocamento mirato del SILD.

· Mantenimento mirato: permanenza in azienda del disabile – Fase 1, Regione Marche, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2007.
· Indagine sull’efficacia e la qualità dell’attività formativa programmata per adolescenti, giovani e adulti in situazione di handicap – anni di programmazione 2002 e 2003, Provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, aprile 2007.
· Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Valutazione locale del corso di formazione “M.E.R.CU.R.I.O. – Il Messaggero degli Dei – La consegna del messaggio”, Istituto per la Ricerca Sociale, marzo 2007.
· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Orlando Nicola, Poli Nicoletta, Samek Lodovici Manuela, Assistenza relativa all’alimentazione di indicatori di risultato sulle politiche provinciali del lavoro e della formazione professionale nella provincia di Parma, corsi 2004, Istituto per la Ricerca Sociale, settembre 2006. In questo ambito:

· Indagine sui risultati dei servizi di collocamento mirato del SILD.

· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Prospettive Co.Ra.M, Istituto per la Ricerca Sociale, marzo 2006. 

· Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Valutazione locale del corso di formazione Re.va.n. Cambia.r.e., ridurre le distanze mantenendo le differenze, Istituto per la Ricerca Sociale, febbraio 2006.

· Oliva Daniela, Origo Federica, Orlando Nicola, Poli Nicoletta, Samek Lodovici Manuela, Analisi comparata dei modelli di intervento per l’inserimento lavorativo dei disabili: lo stato di attuazione della legge 68/1999 in Lombardia e nelle province di Novara e Verbania, Associazione per la Ricerca Sociale, dicembre 2005.

· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Gestione dell’emergenza del detenuto in doppia diagnosi, edizioni di Ancona, Pesaro, Ascoli Piceno, Istituto per la Ricerca Sociale, novembre 2005.

· Oliva Daniela, Orlando Nicola, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, Mantenimento mirato: permanenza del diversamente abile in azienda, Provincia di Bolzano, Istituto per la Ricerca Sociale, novembre 2005.

· Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Progetto integrato complesso “Qualità sociale cooperativa” interventi strategici per lo sviluppo delle cooperative sociali, in questo ambito:
· L’action-research come strumento per l’analisi comparata delle capacità operative e strategiche delle cooperative sociali emiliane, giugno 2005.

· Seminari informativi per lo sviluppo di un sistema diffuso di competenze manageriali e organizzative delle cooperative sociali emiliane, la valutazione, giugno 2005;

· Interventi di formazione individuale a sostegno dei lavoratori nelle Cooperative Sociali, la valutazione giugno, 2005;

· L’affiancamento sul lavoro dei lavoratori neo-inseriti nelle cooperative sociali, la valutazione, giugno 2005.

· Leporati Mara, Oliva Daniela, Creazione di una rete di centri per l’incontro domanda/offerta del lavoro di cura domiciliare, Progetto di fattibilità, Istituto per la Ricerca Sociale, maggio 2005.
· Oliva Daniela, Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria Provveditorato Regionale Emilia Romagna – Corsi di Formazione CoRaM 2004, valutazione locale dei progetti, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2004.

· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria Provveditorato Regionale Emilia Romagna – Progetto Domino (Dinamizzare organizzazioni mobilitando investimenti per nuovi input), Istituto per la Ricerca sociale, settembre 2004.
· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria Provveditorato Regionale Emilia Romagna - On The Job, Rapporto di valutazione Istituto per la Ricerca Sociale, luglio 2004.
· Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Percorsi Integrati in Alternanza tra Formazione Scuola e Territorio - PIAFST, dalla sperimentazione alla istituzionalizzazione – progettazione del modello per la costruzione del PEP integrato con le attività curriculari nei percorsi PIAFST, Istituto per la Ricerca Sociale, maggio 2004.

· Oliva Daniela, Poli Nicoletta, L’integrazione scolastica e formativa degli studenti in situazione di handicap (Legge 05/02/1992 n. 104). Una verifica dell’Accordo Provinciale di Programma, Centro Servizi Amministrativi della Provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, maggio 2004.
· Oliva Daniela, Orlando Nicola, Samek Lodovici Manuela, Vanelli Valerio, Zanzottera Cristiana, Monitoraggio e valutazione del servizio per l’inserimento lavorativo dei disabili nella Provincia di Parma, Istituto per la Ricerca sociale, marzo 2004.

· Oliva Daniela, Orlando Nicola, Samek Lodovici Manuela, Vanelli Valerio, Zanzottera Cristiana, Monitoraggio e valutazione del sistema provinciale della formazione professionale, dei servizi all’impiego e del servizio per l’inserimento lavorativo dei disabili, Provincia di Parma, Progetto di fattibilità, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2003.
· Barbieri Davide, Oliva Daniela, Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria Provveditorato Regionale Emilia Romagna – HSE Project Team, Rapporto di valutazione, progress ad uso interno (n.1), Istituto per la Ricerca Sociale, novembre 2003.

· Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Linee Guida per la progettazione formativa integrata dei PIAFST, Percorsi individuali in alternanza scuola/FP/territorio, Istituto per la Ricerca Sociale, luglio 2003.

· Valutazione in itinere del POR Ob.3 per il periodo 2000-2006 della Regione Marche, A.T.I. Istituto per la Ricerca Sociale (capofila) – GALGANO E ASSOCIATI, in questo ambito:

·  Rapporto tematico: “POR e Svantaggio Sociale. Un primo approfondimento sull’Asse B.”, maggio 2003.

· De Stefano Chiara, Doglioli Stefania, Fellini Ivana, Moriconi Simone, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Poli Nicoletta, Samek Lodovici Manuela, Servizio di valutazione intermedia del programma operativo obiettivo 3 della Regione Valle d’Aosta, approfondimento tematico: una prima valutazione dell’apporto del POR alle politiche per l’inclusione sociale, Istituto per la Ricerca Sociale, ottobre 2003.
· ATI Ismeri Europa – IRS, Le politiche per l’inserimento lavorativo dei disabili in Emilia Romagna, luglio 2003.

· Oliva Daniela, Orlando Nicola, Samek Lodovici Manuela, Vanelli Valerio, Zanzottera Cristiana, Monitoraggio e valutazione del servizio per l’inserimento lavorativo dei disabili nella Provincia di Parma, Istituto per la Ricerca sociale, dicembre 2002.

· Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Vanelli Valerio, Percorsi Integrati in Alternanza tra Formazione Scuola e Territorio PIAFST, un primo approfondimento, Istituto per la Ricerca Sociale, luglio 2002

· Valutazione dell’offerta formativa della Provincia di Bologna rivolta a disabili, Rapporto finale, Istituto per la Ricerca Sociale, 2003.

· Origo Federica, Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Le politiche per l’inserimento occupazionale delle fasce deboli. Strumenti e modelli di monitoraggio degli interventi regionali, in una prospettiva di comparabilità europea dei risultati, Istituto per la Ricerca Sociale, Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale-Direzione generale Osservatorio Mercato del Lavoro, 1999.

· Ferrari Elena, Giorgetti Raffaella, Oliva Daniela, Progettazione e sperimentazione di un sistema di accreditamento di qualità degli Enti che erogano formazione professionale a disabili e utenze speciali, Istituto per la Ricerca Sociale, Provincia di Genova, 1998

· Dente Bruno, Dente Davide, Oliva Daniela, Progettazione di un sistema di valutazione ex-ante delle variabili correlate all'inserimento lavorativo degli invalidi civili iscritti nelle liste del collocamento obbligatorio dell'Ufficio Provinciale del Lavoro e della Massima Occupazione, Istituto per la Ricerca Sociale, 1996.

· Oliva Daniela, Progetto di fattibilità di sistemi di valutazione e controllo per le tipologie corsuali "Formazione integrativa rispetto alla Scuola di Stato" e "Formazione per utenti con deficit di opportunità, Istituto per la Ricerca Sociale, Provincia di Bologna, 1993.

Pubblicazioni

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Formazione professionale e disabili. L’accreditamento di qualità dei CFP che gestiscono progetti formativi per disabili, Professionalità, n.49, 1999.

Sistemi per la selezione ex-ante

Rapporti di ricerca

· Amerise Carmen, Broglio Daria, Dente Bruno, Oliva Daniela, Un’analisi dei progetti finanziati dalla Fondazione Del Monte di Bologna e Ravenna finalizzata alla definizione di un sistema di selezione e valutazione, Istituto per la Ricerca Sociale, maggio 2007.

· Oliva Daniela, Vecchi Giancarlo, Progettazione e sperimentazione di un modello di selezione dei progetti a supporto del programma triennale di intervento sulla rete viaria di interesse regionale della Regione Emilia-Romagna, Istituto per la Ricerca Sociale,luglio 2005.

· Calanca Marina, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Rapporto per la valutazione ex-ante dei corsi di formazione professionale e orientativa della Provincia di Bologna. Corsi 1998, Istituto per la Ricerca Sociale, 2000.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Messa a punto delle schede di valutazione ex-ante dei progetti presentati nell’ambito della Formazione Professionale della Provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, Provincia di Bologna, 1998.

· Oliva Daniela, Sperimentazione del sistema di valutazione ex-ante dei progetti di formazione professionale e del sistema di valutazione ex-post dell'attività formativa finanziata dall'Amministrazione Provinciale di Ravenna, 1996-1998.

· Oliva Daniela, De Ambrogio Ugo, Progetto per la realizzazione di un sistema di valutazione delle politiche socio-assistenziali nell'area adolescenziale e giovanile, estensibile ad altre aree. Proposta a supporto della elaborazione del secondo Piano socio-assistenziale della Regione Sardegna, Istituto per la Ricerca Sociale, 1996.

· Delli Giulietta, Progettazione di un meccanismo di valutazione ex-ante dei progetti formativi per il Servizio di Formazione professionale della Provincia di Piacenza, Istituto per la Ricerca Sociale, 1995.

· Dente Bruno, Delli Giulietta, Oliva Daniela, La valutazione ex-ante dei progetti di formazione professionale della Provincia di Bologna. Progetto esecutivo, Istituto per la Ricerca Sociale, 1993.

Analisi dei processi e progettazione di politiche

Rapporti di ricerca

· Approfondimento e sviluppo dei contenuti del Documento strategico preliminare della Valle d'Aosta, in funzione dell'elaborazione dei Programmi operativi per la competitivita regionale, l'occupazione, la cooperazione territoriale e lo sviluppo rurale del periodo 2007/13, Istituto per la Ricerca Sociale, dicembre 2006.

· Nuova programmazione dei Fondi Strutturali 2007-2013, Analisi di contesto FSE, Regione Lombardia Istituto per la Ricerca Sociale, giugno 2006.

· Dallara Cristina, Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Vecchi Giancarlo, Elaborazione di un patto formativo per l’area del patto territoriale dell’Appennino parmense, Istituto per la Ricerca Sociale, maggio 2006.

· Fellini Ivana, Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Strategia unitaria regionale per le politiche di sviluppo cofinanziabili da Fondi Strutturali comunitari e dal Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale nel periodo 2007/2013 in Val d’Aosta, Istituto per la Ricerca Sociale, settembre 2005.

· Doglioli Stefania, Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Samek Lodovici Manuela, Progetto GELAP, Rapporto di valutazione sulla partnership, Provincia di Genova, Istituto per la Ricerca Sociale, aprile 2005.

· A.T.I. Tavinstok Institute, Net Effect Ltd, Istituto per la Ricerca Sociale, The eEurope Acrions in the open method of co-ordination, febbraio 2005.

· Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Instruments and incentives for promoting lifelong learning, country profile for Italy, marzo 2004.

· Ferrari Elena, Oliva Daniela, Poli Nicoletta, Vanelli Valerio, L’offerta di lavoro giovanile in Toscana. Indagine conoscitiva sull’entrata nel mondo del lavoro, Istituto per la Ricerca Sociale, settembre 2002

· Balducci Alessandro, Calvaresi Claudio, Crepaldi Chiara, De Ambrogio Ugo, Fareri Paolo, Fellini Ivana, Ferrari Elena, Forti Andrea, Goria Alessandra, Oliva Daniela, Percoco Marco, Samek Lodovici Manuela, TRT Trasporti e territorio, Vecchi Giancarlo, La Provincia di Bergamo, laboratorio dello sviluppo lombardo: verso la qualità territoriale, Istituto per la Ricerca Sociale, Novembre 2001.

· Balducci Alessandro, Calvaresi Claudio, Crepaldi Chiara, De Ambrogio Ugo, Fareri Paolo, Fellini Ivana, Ferrari Elena, Forti Andrea, Goria Alessandra, Oliva Daniela, Percoco Marco, Samek Lodovici Manuela, TRT Trasporti e territorio, Vecchi Giancarlo, Indagine a supporto del Piano Territoriale di Coordinamento Provinciale di Bergamo, Rapporto intermedio, Istituto per la Ricerca Sociale, Luglio 2001.

· Leporati Mara, TIRESIA. Il Polo Formativo di Eccellenza della Provincia della Spezia. Piano di Impresa, Istituto per la Ricerca Sociale, 2000.

· Leporati Mara, Promozione e lancio del “Centro di eccellenza di Bellavista”-Report intermedio, Istituto per la Ricerca Sociale, 2000.

· Leporati Mara, Oliva Daniela, Progetto Centro Eccellenza - Rapporto per la diffusione dei risultati dei progetti di innovazione di sistema svolti in Liguria, Istituto per la Ricerca Sociale, 2000.

· Dente Bruno, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Prospettive di sviluppo per l’Università di Bergamo, Istituto per la Ricerca Sociale, Unione Industriali di Bergamo, 2000.

· Biolcati Rinaldi Ferruccio, Ferrari Arnaldo, Leporati Mara, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Vanelli Valerio, Progetto PICTO-La Pubblica Istruzione-Rete-Ricerca sulle esperienze di collaborazione e integrazione tra Scuole e altri soggetti in Italia. Rapporto di ricerca, Casi di Studio, Schede sui progetti censiti, Istituto per la Ricerca Sociale, EDS, 1999.
· Dente Bruno, Biolcati Rinaldi Ferruccio, Leporati Mara, Le politiche di formazione per il top management nelle grandi imprese private e la loro trasferibilità nel settore pubblico, Istituto per la Ricerca Sociale, 1999.

· Associazione Temporanea di Impresa tra IRS, IRSO e Butera & Partners, Il decentramento dei servizi per l’impiego del Ministero del Lavoro, Ministero del Lavoro, 1999.

· Leporati Mara, Oliva Daniela, Piano di rinnovamento del sistema formativo ligure. Progetto Centro Eccellenza. Rapporto finale, Casi di Studio e Relazione di sintesi, Regione Liguria, 1997.

· Leporati Mara, Piano di fattibilità per la costituzione di una Agenzia Formativa-Amministrazioni Comunali di Parma, Fidenza, Fornovo, Istituto per la Ricerca Sociale, 1996.

· Dente Bruno, Oliva Daniela, Vecchi Giancarlo, Diagnosi organizzativa del Servizio di Formazione professionale della Provincia di Ravenna. 1 - Analisi descrittiva, Istituto per la Ricerca Sociale, 1996.

· Dente Bruno, Delli Giulietta, Oliva Daniela, Costruzione di scenari di lungo periodo per le politiche regionali in campo culturale, Istituto per la Ricerca Sociale, 1994.

· Dente Bruno, Oliva Daniela, Progetto di fattibilità per l'individuazione delle priorità di azione dell'Amministrazione provinciale di Ravenna, Istituto per la Ricerca Sociale, 1995.

· Dente Bruno, Delli Giulietta, Oliva Daniela, Progetto di fattibilità per la realizzazione di un Osservatorio sulla scolarità presso la Provincia di Bologna, Istituto per la Ricerca Sociale, 1995.

· Dente Bruno, Fareri Paolo, Oliva Daniela, Vecchi Giancarlo, Premio Innovazione. I 20 casi selezionati, Istituto per la Ricerca Sociale, 1993.
· Dente Bruno, Oliva Daniela, Studio di fattibilità per l'istituzione in Italia di un organismo-servizio preposto alla certificazione delle competenze professionali, Istituto per la Ricerca Sociale, 1993.

· Oliva Daniela, I modelli di decentramento nelle politiche regionali sul diritto allo studio, Scuola e Professione, n.3, 1988.

· Bresciani Pier Giovanni, Oliva Daniela, Paganini Patrizia, Le ricerche sui contratti di formazione lavoro: analisi e proposte, Notiziario di informazione sul mercato del lavoro, Regione Emilia Romagna, n.16, 1986.
· Oliva Daniela, Paganini Patrizia, Imprese e formazione, Provincia di Bologna, Assessorato Formazione Professionale, Osservatorio sul Mercato del Lavoro, 1986.

· Oliva Daniela, Paganini, La sinergia possibile, Scuola e Professione, n.3, 1986.
· Oliva Daniela, I percorsi dell'educazione sanitaria, Scuola e Professione, n.3, 1985.
· Ascari Raoul, Dondi Claudio, Oliva Daniela, Vuozzo Gaetano, L'alternanza e l'impiego di risorse esterne al CFP e i drop-out nella formazione professionale, Franco Angeli, Milano, 1986.
Pubblicazioni

· Consolini Marta (a cura di), L’esperienza dei “più grandi” per chi deve fare una scelta alla fine della scuola media, Istituto per la Ricerca Sociale, aprile 2005.
· Prodotto di Informazione orientativa per la scelta post-diploma, Provincia di Reggio Emilia, Istituto per la Ricerca Sociale e Alma Laurea, 2004.

· Barbieri Davide, Ferrari Elena, Nicoletta Poli, Valerio Vanelli, L’offerta di lavoro giovanile in Toscana, rapporto finale - settembre 2002, 2003.

· Dente Bruno, Oliva Daniela, L’agenzia per la formazione e l’istruzione professionale (articolo 88), in: La riforma del Governo. Commento ai Decreti legislativi n°300 e n° 303 del 1999 sulla riorganizzazione della Presidenza del Consiglio e dei Ministeri (a cura di Alessandro Pajno e Luisa Torchia), Il Mulino, 2000.

· Oliva Daniela (partecipazione al Progetto 2-La Pubblica Istruzione –Rete), in: Butera Federico (a cura di), Il libro verde della Pubblica Istruzione, Franco Angeli, 1999.

· Oliva Daniela, Le politiche di istruzione, formazione e valorizzazione delle risorse umane, in Cento idee per lo sviluppo. Schede di programma 2000-2006, Dipartimento per le Politiche di Sviluppo e di Coesione, Catania, 1998.

· Oliva Daniela, Gli Osservatori sul Mercato del Lavoro in Italia: analisi di alcune esperienze, Istituto per la Ricerca Sociale, Provincia di Bologna, 1990.
Analisi dei fabbisogni formativi e professionali

Rapporti di ricerca
· Dente Bruno, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Market place degli stage, progetto di fattibilità, Istituto per la Ricerca Sociale, settembre 2002

· Ferrari Elena, Forti Andrea, Oliva Daniela, Analisi quantitativa e qualitativa dell’offerta pubblica di formazione professionale nella Provincia di Milano 2000-2001, Istituto per la Ricerca Sociale, 2002.

· The Economic Cost of The Skill Gap in The UE, Istituto per la Ricerca Sociale, Dicembre 2001.

· Dente Bruno, Progettazione e realizzazione di un Centro di eccellenza per conto di DALMINE SpA, Istituto per la Ricerca Sociale, 1999-2001.

· Calanca Marina, Ferrari Elena, Oliva, Daniela Vanelli Valerio, Osservatorio sull’offerta formativa nella Provincia di Bologna, Progetto esecutivo, Istituto per la Ricerca Sociale, giugno 2002.

· Calanca Marina, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Vanelli Valerio, Osservatorio sull’offerta formativa nella provincia di Bologna. Progetto di fattibilità e Report informativo n°1, Istituto per la Ricerca Sociale, Diecidieci, 2001.

· Fellini Ivana, Ferrari Elena, Oliva Daniela, Pesce Flavia, Samek Lodovici Manuela, Progetto di fattibilità per l’allestimento di un sistema a rete di osservazione permanente dei fabbisogni professionali, Istituto per la Ricerca Sociale, ISFOL, Rapporto intermedio e Rapporto finale, 2001.

· Oliva Daniela, Osservatorio sulle politiche degli Enti locali in materia di pianificazione delle risorse umane, Istituto per la Ricerca Sociale, ISFOL, 2000.

· Oliva Daniela, Domanda e offerta di formazione in provincia di Varese, in Struttura ed evoluzione del mercato del lavoro provinciale e offerta formativa, Istituto per la Ricerca Sociale, 1998.

· Ajello Valentina, Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Mercato del lavoro e risorse umane in Provincia di Verona: tendenze e prospettive per gli anni '90, Istituto per la Ricerca Sociale, 1993, in NOMISMA, Mutamenti del contesto internazionale e ruolo delle città snodo. Le sfide per Verona fra esperienze maturate ed esigenze di cambiamento, 1993.

· Ajello Valentina, Oliva Daniela, Samek Lodovici Manuela, Risorse umane e mercato del lavoro: tendenze e prospettive per gli anni '90, Istituto per la Ricerca Sociale, 1992, in NOMISMA, L'evoluzione del sistema industriale di Firenze, Prato e Pistoia nello scenario degli anni '90, 1992.

· Oliva Daniela, La domanda di formazione degli utenti dei Centri di Informazione e Orientamento Professionale, Istituto per la Ricerca Sociale, Provincia di Bologna, 1992.

· Dente Bruno, Delli Giulietta, Oliva Daniela, Venturi Laura, Indagine previsionale sul sistema della formazione professionale, Progetto esecutivo, Istituto per la Ricerca Sociale, 1992.
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